
 

 
 

 

                           

 

 

 

Data di pubblicazione sul sito del Dipartimento: 3 Dicembre 2012 

Data di scadenza:10 Dicembre 2012 

 

 

INDAGINE CONOSCITIVA CIRCA LA DISPONIBILITA’ DI COMPETENZE 

ALL’INTERNO DELL’UNIVERSITA’ DI BARI 

 

 

Il Dipartimento di Giurisprudenza, in applicazione dell’art. 7, comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e 

s.m.i ed al fine di verificare preliminarmente la sussistenza di risorse umane idonee allo svolgimento dell’incarico sia 

all’interno della propria organizzazione, sia all’interno dell’intero Ateneo, di cui all’art. 2, comma 1 lett. b del 

Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo, di natura occasionale o 

coordinata e continuativa, emanato con D.R. n. 1653 del 05/03/2012, ha necessità di conferire un incarico per una 

prestazione nell’ambito del ricerca dal titolo: “Ricerca ed analisi delle “buone pratiche” in tema di sport (progetti, 

iniziative e eventi ideati e/o promossi in collaborazione con Enti locali”, di cui è  responsabile  il prof. L. Pannarale 

avente ad oggetto: 

     

Attività di supporto al raggiungimento degli obiettivi della ricerca: a)ricognizione  dello stato dell’arte delle 

buone pratiche nel settore sportivo in Italia, attraverso una comparazione con le esperienze realizzate dalle 

Nazioni  Europee che si sono maggiormente distinte in tale ambito b) analisi e descrizione delle procedure, 

attività, programmi, le strutture coinvolte e l’impatto sociali di tali pratiche.    

 

Le caratteristiche curriculari richieste sono, cumulativamente: 

1) Laurea quadriennale, magistrale o specialistica in Giurisprudenza 

2) Master in Scienze sociali                                             ;  

3) Conoscenza della Lingua Inglese  

La sede dell’attività è il Dipartimento di Giurisprudenza  

La durata della prestazione è di quattro mesi  a decorrere dalla data di conferimento dell’incarico.. 

La prestazione sarà a titolo gratuito, poiché dovrà essere svolta all’interno dell’orario d’obbligo contrattuale. Pertanto, il 

conferimento dell’incarico sarà in ogni caso subordinato alla preventiva autorizzazione del Responsabile della Struttura 

di Assegnazione del candidato. 

Le domande degli interessati dovranno pervenire al Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza entro le ore 12,00 del 

settimo giorno successivo alla pubblicazione della presente indagine conoscitiva sul sito web della Facoltà di 

Giurisprudenza - Dipartimento di Giurisprudenza. 

 



 

 
 

Alla domanda del dipendente dovrà essere allegato il curriculum vitae, che non verrà restituito. 

La valutazione di idoneità all’incarico sarà basata sul curriculum vitae e sui titoli posseduti, nonché su un colloquio con 

il responsabile scientifico del progetto prof. L. Pannarale e il Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza. 

Il presente avviso di interpello interno viene pubblicato in data odierna a mezzo: 

a) affissione all’albo del Dipartimento  di Giurisprudenza – Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” in P.zza 

Cesare Battisti, n. 1 70121 BARI (I Piano) 

b) pubblicazione sul sito della Facoltà di Giurisprudenza – Dipartimento di Giurisprudenza. 

                    

Bari, 03.12.2012 

 

        

                                                                                                               Il  Direttore del Dipartimento  

                                                                                                             Prof. Massimo Di Rienzo    


